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აკაკი წერეთლის სახელმწიფო უნივერსიტეტი

საზოგადოებრივ მეცნიერებათა ფაკულტეტი

ეკონომიკის დეპარტამენტი
სამაგისტრო   პროგრამა:

ფინანსები, საბანკო და სადაზღვევო საქმე

სამაგისტრო საგანმანათლებლო პროგრამული მიმართულება:
ბიზნესი და ეკონომიკა

მისანიჭებელი აკადემიური ხარისხი:

ბიზნესის მართვის მაგისტრი ფინანსები, საბანკო და სადაზღვევო საქმეში
პროგრამის მოცულობა:

120 ECTS კრედიტი (4 სემესტრი)

პროგრამის ხელმძღვანელი: ასოცირებული პროფესორი გიგა ღავთაძე
საკონტაქტო ინფორმაცია:  ტელეფონი:    899 734113
                                    E-mail:   ghavtadze@yahoo.co.uk
ქუთაისი

2008

· პროგრამის მიზნები და ამოცანები:

 «ფინანსები, საბანკო და სადაზღვევო საქმის» სამაგისტრო პროგრამის ძირითადი მიზანია: მსმენელების მიერ გაღრმავებული ცოდნის, პროფესიული უნარ-ჩვევების შეძენა ფინანსური ურთიერთობების, საბანკო და სადაზღვევო სფეროებში და პრაქტიკულ საქმიანობაში მათი ეფექტურად გამოყენების შესაძლებლობების განვითარება.

სამაგისტრო პროგრამის ძირითადი მიზანი შეიძლება შემდეგნაირად დაკონკრეტდეს:

1. ორიენტირება სპეციალისტების მომზადებაზე საფინანსო-საკრედიტო ინსტიტუტებში (საინვესტიციო კომპანიები და ფონდები, კომერციული ბანკები, საფონდო და სავალუტო ბირჟები და ა.შ.) მუშაობისა და ფინანსურ ბაზრებზე საქმიანობისათვის;

2. საშუალების მიცემა მსმენელებისათვის, ფუნდამენტური თეორიული მომზადების პარალელურად, გაეცნოს ფინანსური ბაზრების ფუნქციონიერების და საფინანსო-საკრედიტო ინსტიტუტების საქმიანობის მიერ კაპიტალის მართვის, ინვესტიციების, კლიენტებთან ურთიერთობის და სხვა, თანამედროვე კონცეფციებს;

3. მთლიანად მოცვა ფასიანი ქაღალდების ბაზრებზე ოპერაციების, საბანკო და სადაზღვევო მენეჯმენტის, ინვესტიციური პროექტირების და ა.შ. სფეროებისა;

4. პირობების შექმნა მაგისტრანტებისათვის მოახდინონ სპეციალიზაცია და თავიანთი ინტერესების კონცენტრირება ორი ძირითადი მიმართულებით: «ფინანსები და საბანკო საქმე», «ეკონომიკური რისკები და სადაზღვევო საქმე»;

5. კავშირის უზრუნველყოფა პრაქტიკულ საქმიანობასთან (პრაქტიკის გავლა) შესაბამის საფინანსო-საკრედიტო ინსტიტუტებში (ბანკები, სდაზღვევო კომპანიები, არასაბანკო საფინანსო-საკრედიტო დაწესებულებები და ა.შ.). 

6. დამოუკიდებელი ანალიტიკური პროექტების შესრულება კომპანიის ინვესტიციური მენეჯმენტისა და ფინანსური სტრატეგიების, ეკონომიკურ-სტატისტიკური მოდელირებისა და პროგნოზირების სფეროში;

7. მაგისტრანტთა სამეცნიერო-კვლევითი მუშაობის ორგანიზება: ფინანსების,  ეკონომიკის და მართვის თანამედროვე პრობლემებზე გამოკვლევების განხორციელება (ინდივიდუალური მუშაობა თითოეულ მაგისტრანტთან), სტატიების გამოქვეყნება უნივერსიტეტის კრებულში და პროფესიულ ჟურნალებში, სამეცნიერო-პრაქტიკულ კონფერენციებში მონაწილეობა და ა.შ.;

ძირითადი მიზნის წარმატებით მიღწევისათვის სწავლების პროცესში წყდება შემდეგი კონკრეტული ამოცანები: 

· სასწავლო პროცესის მაღალ დონეზე ორგანიზება;

· რეგიონის, შრომის ბაზრის და პოტენციური დამსაქმებლების საჭიროებებისა და მოთხოვნების კვლევა და ანალიზი;

· მჭიდრო კავშირის დამყარება საფინანსო-ეკონომიკურ და საბანკო სექტორებთან;

· მსმენელებისათვის მუდმივად განახლებადი და ბაზრის მოთხოვნებზე ორინტირებული  სასწავლო პროგრმების შეთავაზება; 

· უახლე​სი სას​წავ​ლო მე​თო​დების გა​მოყენება სწავ​ლების პრო​ცეს​ში; 

· პროგრამის მსმენელების სამეცნიერო-კვლევითი მომზადება, რაც კურსის დამთავრების შემდეგ შესაძლებლობას მისცემს მათ აწარმოონ დამოუკიდებელი სამეცნიერო კვლევები.
· მოსალოდნელი შედეგები:

ჩვენი კურსდამთავრებულების დამახასიათებელ ნიშანს წარმოადგენს მრავალმხრივი ცოდნა და ერუდიცია ფინანსების, საბანკო და სადაზღვევო მენეჯმენტის და სხვადასხვა ფინანსურ ურთიერთობათა სფეროებში, რაც დიდ პერსპექტივებს უხსნის მათ წარმატებით დასაქმებისათვის.

კურსდამთავრებულთა კომპეტენციები
დარგობრივი, სპეციფიკური კომპეტენციები:

· გაცნობილი იქნებიან თანამედროვე საფინანსო-საკრედიტო ურთიერთობათა სპეციფიკას და განვითარების პერსპექტივებს;

· შესწავლილი ექნებათ საფინანსო, საბანკო და არასაბანკო საფინანსო-საკრედიტო ინსტიტუტებისა და დაწესებულებების საქმიანობის თავისებურება, მათ მიერ კაპიტალის და ინვესტიციური პორთფელის მართვის, ფინანსური სტრატეგიის დაგეგმვის, განხორციელების და ევალუაციის, კლიენტებთან ურთიერთობის და სხვა აქტივობების თანამედროვე მეთოდები;

· ჩამოყალიბებული ექნებათ პროფესიული უნარჩვევები, დაკავშირებული: ბიუჯეტის წაკითხვა და ანალიზთან, მსესხებლის კრედიტუნარიანობის განსაზღვრასთან, ფინანსური გადაწყვეტილების მიღებასა და ინვესტიციური პორთფელის მართვასთან, სავალუტო ოპერაციების განხორციელებასთან, მიკრო და მაკრო ეკონომიკური გარემოს დინამიკური ანალიზის წარმოებასთან და მომავალი საპროგნოზო პარამეტრების განსაზღვრასთან, საბირჟო ოპერაციების წარმოებასა ვაჭრობის პირობების დაცვასთან, სადაზღვევო ურთიერთობებში ჩართვასთან და ა.შ.;
· კვლევითი და ბიზნეს პროექტების შემუშავების უნარი:
· შეუძლია საქმიანი დოკუმენტის შედგენა ბიზნეს ტერმინოლოგიის გამოყენებით;

ზოგადი კომპეტენციები:

· კომპლექსური პრობლემების იდენტიფიცირებისა და მათი გადაჭრისათვის სათანადო ცოდნისა და მეთოდების გამოყენების უნარს;
· გადაწყვეტილების მიღების პრინციპების დასაბუთებისა და დაცვის უნარს;
· დასახული მიზნის მისაღწევად შესაბამისი დროითი ჩარჩოების დადგენის უნარს;
· თანამედროვე საინფორმაციო და საკომუნიკაციო

                                      ტექნოლოგიების ფლობის უნარს;

· განსხვავებული აზრების პატივისცემას და ჯგუფში მუშაობის უნარს:
· დამოუკიდებლად მუშაობის უნარს;
· დასაქმების სფერო:

1. საფინანსო-საკრედიტო ინსტიტუტები: საინვესტიციო კომპანიები და ფონდები, კომერციული ბანკები, არასაბანკო საფინანსო-საკრედიტო დაწესებულებები, საფონდო და სავალუტო ბირჟები, სადაზღვევო კომპანიები; 

2. კერძო კომპანიათა საფინანსო-ეკონომიკური სამსახურები; 

3. შესაბამისი სახელმწიფო სამსახურები და სტრუქტურული ერთეულები; 

4. საერთაშორისო საფინანსო ორგანიზაციები; 

5. საგანმანათლებლო დაწესებულებები და სხვ.

პროგრამის სტრუქტურა

	№
	საგნის დასახელება
	საგნის სტატუსი
	კრედიტების საერთო რაოდენობა
	კრედიტების განაწილება

	
	
	
	
	სემესტრები
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	II
	III
	IV

	1
	მსოფლიო ფინანსები
	სავალდ (№1, №2)
	5
	5
	5
	
	

	2
	უმაღლესი სკოლის დიდაქტიკა და ეკონომიკის სწავლების მეთოდიკა
	სავალდ (№1, №2)
	5
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	3
	მეტაეკონომიკა
	სავალდ (№1, №2)
	5
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	4
	უცხო ენა
	სავალდ (№1, №2)
	5
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	5
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	5
	ფინანსური მენეჯმენტი
	სავალდ (№1)
	5
	5
	
	
	

	6
	საქართველოს თანამედროვე სადაზღვევო ბაზარი
	სავალდ (№2)
	5
	5
	
	
	

	7
	სტრატეგიული მენეჯმენტი
	არჩევითი
	5
	5
	
	
	

	8
	საერთაშორისო ფინანსური ინსტიტუტები
	არჩევითი
	5
	5
	
	
	

	9
	მაკროეკონომიკური პოლიტიკა
	სავალდ (№1, №2)
	5
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	10
	საბირჟო საქმე
	სავალდ (№1, №2)
	5
	
	5
	
	

	11
	გადასახადები და საგადასახადო პოლიტიკა
	სავალდ (№1, №2)
	5
	
	5
	
	

	12
	საბანკო მენეჯმენტი
	სავალდ (№1)
	5
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	13
	სადაზღვევო მენეჯმენტი
	სავალდ (№2)
	5
	
	5
	
	

	14
	კონფლიქტოლოგია და PR-ის ტექნოლოგიური საფუძვლები
	არჩევითი
	5
	
	5
	
	

	15
	საქმიან ურთიერთობათა ფსიქოლოგია
	არჩევითი
	5
	
	5
	
	

	16
	ინვესტიციური მენეჯმენტი და საწარმოს ფინანსური სტრატეგია
	სავალდ (№1, №2)
	5
	
	
	5
	

	17
	ეკონომიკურ-სტატისტიკური მოდელირება და პროგნოზირება
	სავალდ (№1, №2)
	5
	
	
	5
	

	18
	საფინანსო-საკრედიტო უსაფრთხოება
	სავალდ (№1, №2)
	5
	
	
	5
	

	19
	გლობალური ფინანსური ბაზრები
	სავალდ (№1)
	5
	
	
	5
	

	20
	საერთაშორისო რისკი და დაზღვევა
	სავალდ (№2)
	5
	
	
	5
	

	21
	ბიზნესის ეთიკა
	არჩევითი
	5
	
	
	5
	

	22
	სახელმწიფო და მუნიციპალური ფინანსები
	არჩევითი
	5
	
	
	5
	

	23
	პროფესიული პრაქტიკა
	სავალდ (№1, №2)
	10
	
	
	
	10

	24
	სამაგისტრო ნაშრომი
	სავალდ (№1, №2)
	20
	
	
	
	20

	25
	სულ სემესტრში
	
	
	30
	30
	30
	30


8. სტუდენტთა შეფასების სისტემა

 სტუდენტთა მიღწევების შეფასება ხდება საქართველოს განათლებისა და მეცნიერების მინისტრის 2007 წლის 5 იანვრის №3 და 2009 წლის 21 სექტემბრის №785 ბრძანებებით განსაზღვრული შემდეგი პუნქტების გათვალისწინებით: 
1. კრედიტის მიღება შესაძლებელია მხოლოდ სტუდენტის მიერ სილაბუსით დაგეგმილი სწავლის შედეგების მიღწევის შემდეგ, რაც გამოიხატება მე-6 პუნქტის “ა” ქვეპუნქტით გათვალისწინებული ერთ-ერთი დადებითი შეფასებით.

2. დაუშვებელია სტუდენტის მიერ მიღწეული სწავლის შედეგების ერთჯერადად, მხოლოდ დასკვნითი გამოცდის საფუძველზე შეფასება. სტუდენტის გაწეული შრომის შეფასება გარკვეული შეფარდებით უნდა ითვალისწინებდეს:


ა) შუალედურ შეფასებას;


ბ) დასკვნითი გამოცდის შეფასებას.

3. სასწავლო კურსის მაქსიმალური შეფასება 100 ქულის ტოლია.

4. დასკვნითი გამოცდა არ უნდა შეფასდეს 40 ქულაზე მეტით.

5. დასკვნით გამოცდაზე გასვლის უფლება ეძლევა სტუდენტს, რომელსაც შუალედური შეფასებისა და დასკვნითი გამოცდის მაქსიმალური  ქულის გათვალისწინებით უგროვდება 51 ქულა.

6. შეფასების სისტემით დასაშვებია:


ა) ხუთი სახის დადებითი შეფასება:


ა.ა) (A) ფრიადი - მაქსიმალური შეფასების 91% და მეტი;


ა.ბ) (B) ძალიან კარგი - მაქსიმალური შეფასების 81-90%;


ა.გ) (C) კარგი - მაქსიმალური შეფასების 71-80%;
ა.დ) (D) დამაკმაყოფილებელი - მაქსიმალური შეფასების 61-70%;
ა. ე) (E) საკმარისი -  მაქსიმალური შეფასების 51-60%;

ბ) ორი სახის უარყოფითი შეფასება:

    ბ.ა) (FX) ვერჩააბარა - მაქსიმალური შეფასების 41-50%, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტს ჩასაბარებლად მეტი მუშაობა სჭირდება და ეძლევა დამოუკიდებელი მუშაობით დამატებით გამოცდაზე ერთხელ გასვლის უფლება.

    ბ.ბ) (F) ჩაიჭრა - მაქსიმალური შეფასების 40% და ნაკლები, რაც ნიშნავს,რომ სტუდენტის მიერ ჩატარებული სამუშაო არ არის საკმარისი და მას საგანი ახლიდან აქვს შესასწავლი.

7. მე-6 პუნქტით გათავისწინებული შეფასებების მიღება ხდება შუალედური შეფასებებისა და დასკვნითი გამოცდის შეფასების დაჯამების საფუძველზე.

8. სტუდენტს დამატებით გამოცდაზე გასვლის უფლება აქვს იმავე სემესტრში. დასკვნით და შესაბამის დამატებით გამოცდას შორის შუალედი უნდა იყოს არანაკლებ 10 დღისა.

სასწავლო კურსში სტუდენტის მიღწევების შეფასების დამატებითი კრიტერიუმები განისაზღვრება შესაბამისი სილაბუსით.

